1

[bookmark: _GoBack]Приложение 2 к распоряжению
Губернатора Камчатского края 
от 10.08.2009 № 424-Р
ФОРМА

	УТВЕРЖДАЮ


	(должность представителя нанимателя)


	подпись, инициалы и фамилия представителя
нанимателя)

	«
	
	»
	
	20
	   
	г.



Представление
о зачете в стаж государственной гражданской службы Камчатского края 
(далее – гражданская служба) иных периодов замещения должностей руководителей и специалистов на предприятиях, в учреждениях и организациях для установления ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, определения продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет и размера поощрений за безупречную и эффективную гражданскую службу государственному гражданскому служащему Камчатского края 

	1.
	Фамилия, имя, отчество (при наличии):
	

	2.
	Должность:
	

	3.
	Дата назначения на должность:
	
	

	4.
	Дата окончания установленного срока испытания:
	

	5. Уровень  профессионального  образования,  специальность  (направление подготовки),   квалификация,   дата   выдачи,   серия   и   номер   документа   об

	образовании и (или) о квалификации:
	


6.  Стаж работы: общий – ______ лет _____ месяцев, в том числе: 
гражданской службы – _____лет_____ месяцев;
в замещаемой должности – ____ лет____ месяцев.

Предлагаемый для зачета стаж замещения отдельных должностей руководителей и специалистов на предприятиях, в учреждениях и организациях, опыт и знания работы в которых необходимы государственному гражданскому служащему Камчатского края для выполнения им должностных обязанностей в соответствии с должностным регламентом:
	№
п/п
	Наименование
организации
	Наименование
должности
	Стаж работы
	Описание приобретенных в должности опыта и знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей

	
	
	
	период
(с / по)
	всего
(лет, мес., дн.)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	

	Итого к зачету1:



1 К зачету предлагается не более пяти лет (пункт 4 Порядка исчисления стажа государственной гражданской службы Российской Федерации для установления государственным гражданским служащим Российской Федерации ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на государственной гражданской службе Российской Федерации, определения продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет и размера поощрений за безупречную и эффективную государственную гражданскую службу Российской Федерации, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 19.11.2007 № 1532).


	
	
	
	
	

	(должность непосредственного 
руководителя государственного
гражданского служащего Камчатского края)
	
	                  (дата)                                  
	
	      (подпись, фамилия, инициалы)




	
	
	
	
	

	(должность работника кадровой службы)
	
	                  (дата)                                  
	
	      (подпись, фамилия, инициалы)





-------------------------------------------------------------------------------------------------------

СОГЛАСОВАНО

	Начальник Главного управления государственной службы Администрации Губернатора Камчатского края
	
	
	
	

	
	
	                  (дата)                                  
	
	      (подпись, фамилия, инициалы)  ».




