КАДРОВЫЙ РЕЗЕРВ
на государственной гражданской службе Камчатского края

Информация
о формировании и использовании кадрового резерва государственных органов Камчатского края

С 2013 года кадровый резерв на государственной гражданской службе Камчатского края в соответствии с Законом Камчатского края от 20.11.2013 № 344 «О кадровом резерве на государственной гражданской службе Камчатского края» формируется государственными органами Камчатского края для замещения должностей государственной гражданской службы определенной группы должностей.
Кадровый резерв государственного органа может быть сформирован на все группы должностей (младшую, старшую, ведущую, главную, высшую) из государственных гражданских служащих (граждан), соответствующих квалификационным требованиям, предъявляемым к должностям государственной гражданской службы указанных групп, по результатам (основные источники):
- конкурса на включение в кадровый резерв;
- конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданкой службы;
- аттестации гражданских служащих.

Количество лиц, 
состоящих в кадровом резерве государственных органов,
по состоянию на 31 июня 2017 года
	
	Наименование государственного органа
	Количество лиц, 
состоящих в кадровом резерве

	1. 
	Агентство записи актов гражданского состояния Камчатского края
	13

	1. 
	Агентство инвестиций и предпринимательства Камчатского края
	2

	1. 
	Агентство лесного хозяйства и охраны животного мира Камчатского края
	6

	1. 
	Агентство по внутренней политике Камчатского края
	5

	1. 
	Агентство по занятости населения и миграционной политике Камчатского края
	9

	1. 
	Агентство по информатизации и связи Камчатского края
	2

	1. 
	Агентство по обеспечению деятельности мировых судей Камчатского края
	3

	1. 
	Агентство по туризму и внешним связям Камчатского края
	2

	1. 
	Аппарат Губернатора и Правительства Камчатского края
	40

	1. 
	Аппарат Законодательного Собрания Камчатского края
	12

	1. 
	Инспекция государственного строительного надзора Камчатского края
	4

	1. 
	Инспекция государственного технического надзора Камчатского края
	2

	1. 
	Контрольно-счетная палата Камчатского края
	5

	1. 
	Министерство жилищно-коммунального хозяйства и энергетики Камчатского края
	9

	1. 
	Министерство здравоохранения Камчатского края
	11

	1. 
	Министерство имущественных и земельных отношений Камчатского края
	7

	1. 
	Министерство культуры Камчатского края
	2

	1. 
	Министерство образования и молодежной политики Камчатского края
	4

	1. 
	Министерство природных ресурсов и экологии Камчатского края
	10

	1. 
	Министерство рыбного хозяйства Камчатского края
	6

	1. 
	Министерство сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края
	9

	1. 
	Министерство социального развития и труда Камчатского края
	16

	1. 
	Министерство специальных программ и по делам казачества Камчатского края
	8

	1. 
	Министерство спорта Камчатского края
	7

	1. 
	Министерство строительства Камчатского края
	12

	1. 
	Министерство территориального развития Камчатского края
	10

	1. 
	Министерство транспорта и дорожного строительства Камчатского края
	3

	1. 
	Министерство финансов Камчатского края
	24

	1. 
	Министерство экономического развития и торговли Камчатского края
	10

	1. 
	Палата уполномоченных в Камчатском крае
	3

	1. 
	Региональная служба по тарифам и ценам Камчатского края
	9

	
	Всего:
	265






Количество лиц,
состоящих в кадровом резерве государственных органов,
по состоянию на 31 декабря

	
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	Количество человек
	98
	182
	231
	250
	265





Состав кадрового резерва 
государственных органов Камчатского края по группам должностей
по состоянию на 31 декабря

	
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	Высшая группа должностей
(количество человек)
	8
	9
	23
	28
	41

	Главная группа должностей
(количество человек)
	53
	92
	107
	119
	138

	Ведущая группа должностей
(количество человек)
	37
	81
	101
	103
	86






Состав кадрового резерва 
государственных органов Камчатского края по источнику формирования
по состоянию на 31 декабря
	
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	Конкурс на включение в кадровый резерв
(количество человек)
	5
	12
	12
	13
	3

	Конкурс на замещение вакантной должности
(количество человек)
	1
	23
	37
	51
	54

	Аттестация 
(количество человек)
	92
	147
	181
	185
	206

	Другое[footnoteRef:1] [1:   По результатам конкурса на включение в кадровый резерв государственного органа Камчатского края; гражданских служащих, увольняемых с гражданской службы в связи с сокращением должностей гражданской службы в соответствии с пунктом 8(2) части 1 статьи 37 Федерального закона "О государственной гражданской службе Российской Федерации" либо упразднением государственного органа в соответствии с пунктом 8(3) части 1 статьи 37 Федерального закона "О государственной гражданской службе Российской Федерации", с согласия указанных гражданских служащих; по основаниям, предусмотренным частью 1 статьи 39 Федерального закона "О государственной гражданской службе Российской Федерации".] 

	-
	-
	1
	1
	2



Количество лиц, 
включенных в кадровый резерв / исключенных из кадрового резерва 
государственных органов Камчатского края

	
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	Включено (количество человек)
	91
	111
	83
	138
	149

	Исключено (количество человек)
	12
	26
	39
	115
	132







Количество лиц, 
назначенных из кадрового государственных органов Камчатского края

	
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	Количество человек
	4
	13
	26
	23
	36






Информация
о формировании и использовании кадрового резерва Камчатского края

Кадровый резерв Камчатского края формируется государственным органом по управлению государственной службой (до его образования – Аппаратом Губернатора и Правительства Камчатского края) для замещения должностей гражданской службы высшей, главной и ведущей групп из гражданских служащих (граждан), включенных в кадровые резервы государственных органов.

Состав кадрового резерва Камчатского края по группам должностей

	
	2018 год
по состоянию на 26.01.2018[footnoteRef:2] [2:  приказ Аппарата Губернатора и Правительства Камчатского края от 26.01.2018 года № 29-к] 

	
	
	
	

	Высшая группа должностей
(количество человек)
	41
	
	
	
	

	Главная группа должностей
(количество человек)
	137
	
	
	
	

	Ведущая группа должностей
(количество человек)
	79
	
	
	
	

	ВСЕГО:
	257
	
	
	
	


[bookmark: _GoBack]
2015 год

Продажи	
высшая	главная	ведущая	0.1	0.4521	0.44779999999999998	

2017 год

Продажи	
высшая	главная	ведущая	0.155	0.52	0.32500000000000001	

2013 год

Продажи	
конкурс на включение в кадровый резерв	конкурс на замещение должности	аттестация	4.8500000000000001E-2	9.7000000000000003E-3	0.94169999999999998	

2014 год

Продажи	
конкурс на включение в кадровый резерв	конкурс на замещение должности	аттестация	6.4799999999999996E-2	0.12429999999999999	0.80079999999999996	

2015 год

Продажи	
конкурс на включение в кадровый резерв	конкурс на замещение должности	аттестация	другое	5.62E-2	0.16880000000000001	0.77049999999999996	4.3E-3	

2017 год

Продажи	
конкурс на включение в кадровый резерв	конкурс на замещение должности	аттестация	другое	1.2999999999999999E-2	0.2	0.78	7.0000000000000001E-3	

Количество лиц, включенных в кадровый резерв
конкурс на включение в кадровый резерв	
2013 год	2014 год	2015 год	2016 год	2017 год	2	10	3	15	0	конкурс назамещение вакантной должности	
2013 год	2014 год	2015 год	2016 год	2017 год	1	28	22	28	33	аттестация	
2013 год	2014 год	2015 год	2016 год	2017 год	88	73	57	95	115	



Количество лиц, исключенных из кадрового резерва
истечение срока	
2013 год	2014 год	2015 год	2016 год	2017 год	6	6	5	55	68	назначение на должность	
2013 год	2014 год	2015 год	2016 год	2017 год	4	13	26	23	36	иное	
2013 год	2014 год	2015 год	2016 год	2017 год	2	7	8	37	28	



из числа включенных по результатам аттестации	
2013 год	2014 год	2015 год	2016 год	2017 год	3	6	17	8	18	из числа включенных по результатам конкурса на замещении должности	
2013 год	2014 год	2015 год	2016 год	2017 год	5	8	5	13	из числа включенных по результатам конкурса на включение в кадровый резерв	
2013 год	2014 год	2015 год	2016 год	2017 год	1	2	1	10	5	



2013 год

Продажи	
высшая	главная	ведущая	8.1600000000000006E-2	0.54079999999999995	0.3775	

2014 год

Продажи	
высшая	главная	ведущая	4.9399999999999999E-2	0.50539999999999996	0.44500000000000001	

